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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITUETA - MG, por intermédio do Conselho
Municipal de Direitos do Idoso - CMDI, com esteio na Lei Federal n® 13.019,
de 31 de julho de 2014, torna publico o presente Edital de Chamamento
Publico visando a sele¢do de propostas de organizagdes da sociedade civil
interessadas em celebrar Termo de Fomento que tem por objeto a execugéo
de projetos com as atividades relacionadas nesse edital.

1. PROPOSITO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO

1.1. Afinalidade do presente Chamamento Publico é a selegdo de propostas para a celebragdo de
parceria com a Prefeitura Municipal de Itueta, por intermédio do Conselho Municipal de Direitos do
Idoso - CMDI e do Fundo Municipal de Direitos do Idoso, por meio da formalizagdo de TERMO DE
FOMENTO, para a consecucdo de finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a
transferéncia de recursos financeiros a Organizagédo da Sociedade Civil (OSC), conforme condices
estabelecidas neste Edital.

1.2. O procedimento de selegdo reger-se-a pela Lei Federal n°® 13.019, de 31 de julho de 2014 e
pelos demais normativos aplicaveis, além das condiges previstas neste Edital.

1.3. Serdo selecionadas mais de uma proposta, observada a ordem de classificacdo, a
disponibilidade orgamentéria e o diagnostico da situagdo da Pessoa ldosa do Municipio de
ltueta/MG, para a celebragdo dos termos de Fomento.

1.4. Ndo serdo selecionados projetos cujo objeto ndo esteja contemplado no diagndstico da
situacdo da Pessoa Idosa de ltueta/MG.

1.5. Cada OSC proponente podera inscrever até 02 (dois) projetos, cujo valor de cada projeto ndo
podera ultrapassar a quantia de R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

1.6. O presente edital esta sujeito a sua efetivagdo mediante o recebimento dos recursos do Fundo
Municipal de Direitos do Idoso.

2. OBJETO DO TERMO DE FOMENTO

2.1. O termo de Fomento tera por objeto a concesséo de apoio do Conselho Municipal de Direitos
do Idoso - CMDI e da Administragdo Publica Municipal via Fundo Municipal de Direitos do Idoso
para a execugdo de projetos relativos 8 PROMOCAO, PROTECAO, DEFESA E GARANTIA DOS
DIREITOS DA PESSOA IDOSA DO MUNICIPIO DE ITUETA/MG e que contemplem as atividades
mencionadas no item 2.2 e contemple pelo menos uma das areas estabelecidas no item 2.3, com
prazo de duragéo de até 10 meses, cujo valor ndo ultrapasse a quantia de R$ 25.000,00 (vinte e

cinco mil reais).
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2.2. As propostas apresentadas para a realizagdo de parcerias, com aplicagdo dos recursos do
Fundo Municipal de Direitos do Idoso, deverao ser destinadas para apoio de:

EIXO | - VALORIZACAO, RESPEITO E CUIDADO DA PESSOA IDOSA
Diretrizes:

a) Realizagdo de campanhas de sensibilizagdo, promocéo de direitos e valorizagdo da pessoa
idosa, por diversas estratégias de comunicagdo, com enfoque na perspectiva intergeracional e
do respeito a diversidade;

b) Realizagédo de agdes que visem a valorizagdo da memaria, conhecimento e cultura da pessoa
idosa em ltueta/MG, através de atividades relacionadas a cultura, moda, gastronomia, esporte
e lazer, artesanato, ocupagao do espago publico e produgéo de conhecimento;

c) Realizagdo de agdes que visem o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e
sociais, com protagonismo da pessoa idosa;

d) Promogédo do cuidado da pessoa idosa, abrangendo agdes de salde, assisténcia social,
esporte e lazer, convivéncia comunitaria e troca de saberes.

e) Promogéo de agdes educativas da mobilidade urbana de respeito e prioridade da pessoa
idosa em ltueta/MG, por meio de estratégias de comunicagao ludicas, acessiveis e inovadoras;

f) Programas de sensibilizagdo da populagdo em geral ressaltando o envelhecimento e sua
importancia na sociedade, bem como as expertises e potencialidades dos idosos.

EIXO Il - PROMOGCAO DO ENVELHECIMENTO ATIVO: SAUDE, ESPORTE, LAZER,
CULTURA, ALIMENTACAO, GERACAO DE RENDA E TRABALHO

Diretrizes:

a) Promogdo de saude com agdes que visem: prevengdo de doencgas, sensibilizagdo para
cuidados pessoais, combate e prevengdo ao tabagismo, uso e abuso de dlcool e outras drogas,
seguranca alimentar e prevengao de sobrepeso e quedas;

b) Promogao de agdes de acesso a cultura em todos os seus aspectos (teatro, danca, musica,
artes visuais e audiovisuais) e insergado da pessoa idosa nos espagos culturais da cidade;

c) Promogdo de agbes de acesso ao esporte e ao lazer e a atividades fisicas adequadas a
pessoa idosa; insercdo e utilizagdo pela pessoa idosa dos espagos publicos destinados as
praticas esportivas da cidade;

d) Promogao de agdes de acesso a educacdo e de desenvolvimento pessoal, conhecimento e
acesso aos meios de tecnologia de informagéo, midias e redes sociais;

e) Promocgao de agdes de qualificagao profissional, geracdo de renda, reinsergdo no mercado
de trabalho, desenvolvimento de novas habilidades da pessoa idosa no trabalho e na ocupagéo
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do tempo livre, visando a reestruturagdo do seu projeto de vida pessoal e profissional, bem
como o estimulo a complementagdo de renda de acordo com as demandas e potencialidades
da pessoa idosa;

f) Promogdo de agbes que incentivem o acesso das pessoas idosas a servigos, instancias de
participagdo na vida econdmica, politica, social, cultural, afetiva e de controle social; de
utilizacdo e ocupacao dos equipamentos e espagos da cidade;

g) Promogdo de agbes educativas proporcionando a pessoa idosa oportunidade para
transmissdo de cultura e valores entre geragdes, o aproveitamento do seu potencial e
conhecimento, a ressignificagdo do seu papel na sociedade;

h) Implementagdo de cursos preparatérios para a aposentadoria, reorientagédo de projeto de
vida e planejamento para aproveitamento do tempo livre, no setor publico e privado, com idade
superior a 60 anos;

EIXO Il - PREVENCAO E ENFRENTAMENTO A VIOLENCIA CONTRA A PESSOA IDOSA
Diretrizes:

a) Promogao de campanhas de: sensibilizagdo e prevengéo a violéncia contra a pessoa idosa;
superagéo de situagdes de violagdo de direitos e acesso aos servigos de apoio e prote¢éo a
pessoa idosa;

b) Promogéo de agdes de conscientizagdo e informagdo para prevenir ocorréncias de abusos
financeiros, econémicos, psicolégicos ou fisicos contra & pessoa idosa.

c) Realizagdo de diagndstico e/ou mapeamento dos servicos de apoio a pessoa idosa em
situagéo de violagdo de direitos ou ampla vulnerabilidade, ofertados por 6rgédos governamentais,
organizagdes da sociedade civil e empresas de acordo com a vulnerabilidade;

d) Atendimento especializado e temporario a pessoas idosas em situagdo de violagdo de
direitos, que necessitam de cuidados especificos e que estdo além das possibilidades de seus
familiares;

e) Empoderamento da pessoa idosa em situagao de violagdo de direitos, por meio de agbes
educativas, de geracdo de renda e mediacao de conflitos;

f) Sensibilizagdo de familiares e pessoas em apoio a pessoa idosa, visando a prevengdo e
superacao de situagdes de violagdo de direitos.

EIXO IV — CUIDADO AO IDOSO FRAGIL E OU EM PROCESSO DE FRAGILIACAO
Diretrizes:

a) Promogao de agdes de cuidado para a pessoa idosa fragil, ou em processo de fragilizagéo,
por meio de servigos de reabilitagdo fisica e mental, de estimulagéo cognitiva e afetiva;
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b) Promogdo de agdes de base comunitaria com objetivos informativos, educativos e de
promocao da saude enfocando as causas da fragilidade, bem como as possibilidades de sua
prevencgao, cuidado e superagéo;

c) Formacgdo e capacitagao para cuidadores e familiares de pessoas idosas acometidas por
doencas incapacitantes ou outras condi¢des de fragilidade, sobre a abordagem, cuidados na
relagdo com a pessoa idosa visando @ manutencgao e o fortalecimento dos lagos consanguineos,
afetivos e/ou de solidariedade;

d) Produgédo de conhecimento e publicagdes acerca do cuidado da pessoa idosa em ambiente
domiciliar;
e) Realizagdo de diagndstico e/ou mapeamento da populacao idosa fragil;

EIXO V - PRODUCAO DE ESTUDOS, PESQUISAS E CONTEUDOS REFERENTES A
PESSOA IDOSA E SUA RELACAO COM A CIDADE E SUAS OFERTAS

Diretrizes:

a) Realizagdo de diagnosticos acerca da oferta de servicos a pessoa idosa abrangendo as
ofertas governamentais e ndo governamentais;

b) Pesquisa sobre a percepgdo da populagdo idosa sobre acesso aos servigos governamentais
e nao governamentais oferecidos;

EIXO VI - QUALIFICACAO PERMANENTE DE CONSELHEIROS E AGENTES QUE ATUAM
NO SISTEMA DE GARANTIA DE DIREITOS DA PESSOA IDOSA.

Diretrizes:

a) Promogdo de capacitagdo para pessoas idosas participantes de conselhos municipais,
fortalecendo sua atuagdo no controle social;

b) Promogao de capacitagdes sobre a politica e os direitos da pessoa idosa para os agentes do
sistema de garantia e defesa dos direitos da pessoa idosa;

c) Realizagdo de agbes de formagao ou mobilizagdo de redes para a promogado, protegéo e
garantia de direitos da pessoa idosa;

d) Realizagdo de capacitagdo para coordenadores de grupos de convivéncia de pessoas idosas;

e) Capacitagdo para pessoas idosas, cuidadores e/ou familiares, vinculados a servigos, grupos,
conselhos e gestores de ILPIs, abordando as seguintes tematicas: processo de envelhecimento,
género, sexualidade, afetividade, prevencao de doencgas infectocontagiosas com destaque para
DST/AIDS, politica e direitos da pessoa idosa, violéncia, cuidado, cuidados pessoais,
desenvolvimento pessoal, habilidades sociais e controle financeiro. ﬁ)
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2.3 As areas contempladas sao:

2.3.1 - Agdes e atividades de valorizagéo, respeito e cuidado da pessoa idosa;

2.3.2 - Agbes e atividades para a promogao do envelhecimento ativo, digno e saudavel;
2.3.3 - Agdes e atividades de prevengédo e enfrentamento a violéncia contra a pessoa idosa;
2.3.4 - Agdes e atividades de cuidado ao idoso fragil e/lou em processo de fragilizagéo;

2.3.5 - Elaboracgéo e produgéo de estudos, pesquisas e contetdos referentes a pessoa idosa e
sua relagdo com a cidade e suas ofertas;

2.3.6 - Agobes e atividades de qualificagdo permanente de profissionais que atuam no sistema
de garantia de direitos da pessoa idosa.

3. JUSTIFICATIVA

Sendo o Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, o 6rgao deliberativo,
controlador da politica de atendimento, promogao e defesa dos direitos da pessoa idosa e gestor
do Fundo Municipal de Direitos do Idoso tendo como objetivo garantir a efetivagéo dos direitos
do publico com idade superior a 60 anos, suas normativas sdo também, premissas a serem
consideradas neste chamamento publico.

Todos esses instrumentos normativos buscam sistematicamente: a protegéo integral de idosos,
bem como a atengéo para o seu desenvolvimento fisico, intelectual, cognitivo, afetivo, social e
cultural, sendo de responsabilidade do Estado, da familia e da sociedade a sua promogéo,
protegédo e defesa, colocando-os a salvo de ameacas e violagdes a quaisquer de seus direitos,
além de garantir a devida averiguagdo e reparagdo decorrente de violagdes, conforme
orientagdes do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa.

Diante disso, os recursos desse Chamamento Publico oriundos do Fundo Municipal de Direitos
do Idoso do Municipio de ltueta/MG, serdo destinados, exclusivamente, & execugéo de projetos,
voltados para a promogéo, protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, cujo objeto esteja
em consondncia com as diretrizes e linhas de acdo prioritarias definidas pelo Conselho
Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG.

Tendo como norte a politica municipal de atendimento a pessoa idosa e as diretrizes do
Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, descritas neste edital, as
propostas das Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs) de Iltueta/MG, deverao,
necessariamente, observar as normativas contidas nas legislagées supracitadas, dentre outras,
bem como deverao privilegiar e prever metodologias inovadoras e que atendam as condigdes
elementares do publico alvo descrito na clausula 2 deste edital, bem como estar em
conformidade com os eixos e diretrizes prioritarias constantes deste edital.

)
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4. PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

4.1. Poderdo participar deste Edital as Organizagbes da Sociedade Civil (OSCs), assim

consideradas aquelas definidas pelo art. 2°, inciso |, alineas “a”, “b” ou “c’, da Lei no 13.019, de
2014 (com redacédo dada pela Lei no 13.204, de 14 de dezembro de 2015):

a) Entidade privada sem fins lucrativos (associagédo ou fundacédo) que n&o distribua entre os seus
sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer
natureza, participagdes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplique integralmente na consecugéo do respectivo objeto social, de forma
imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei no 9.867, de 10 de novembro de 1999; as pessoas
em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcangadas por programas e agoes
de combate & pobreza e de geracado de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagéo e
capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de agentes de assisténcia técnica e extensao
rural; e as capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social; ou

c) As organizagoes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de
cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

4.2. Somente poderdo ser inscritos projetos das Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) com
registro em ata no Conselho Municipal de Direitos do Idoso -CMDI de ltueta/MG e que ndo possua
pendéncias referentes a prestagédo de contas de projetos anteriores.

4.3. Para participar deste Edital, a OSC devera cumprir as seguintes exigéncias:
a) estar registrada no Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI de Iltueta/MG.

b) declarar, conforme modelo constante no Anexo Il - Declaragéo de Ciéncia e Concordancia, que
esta ciente e concorda com as disposigdes previstas no Edital e seus anexos, bem como que se
responsabilizam pela veracidade e legitimidade das informacdes e documentos apresentados
durante o processo de selecdo.

4.4, Nao sera permitida a atuagcdo em rede neste edital.
5. REQUISITOS PARA CELEBRAGAO DO TERMO DE FOMENTO

a) Ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados & promogéo de atividades e finalidades de
relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser pactuado
(art. 33, caput, inciso |, e art. 35, caput, inciso lll, da Lei no 13.019, de 2014). Estao dispensadas
desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art. 33, §§ 20 e 30, Lei
no 13.019, de 2014);

b) Ser regida por normas de organizagao interna que prevejam expressamente que, em caso de
dissolugao da entidade, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei no 13.019, de 2014, e cujo objeto social seja,

7% ;
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preferencialmente, o mesmo da entidade extinta (art. 33, caput, inciso Ill, Lei no 13.019, de 2014)
Estdo dispensadas desta exigéncia as organizagoes religiosas e as sociedades cooperativas (art.
33, §§ 20 e 30, Lei no 13.019, de 2014),

c) Ser regida por normas de organizagdo interna que prevejam, expressamente, escrituracao de
acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade (art. 33, caput, inciso IV, Lei no 13.019, de 2014);

d) Possuir, no momento da apresentagéo do plano de trabalho, no minimo 1 (um) ano de existéncia,
com cadastro ativo, comprovados por meio de documentagdo emitida pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ (art. 33, caput, inciso
V, alinea “a”, da Lei no 13.019, de 2014);

e) Possuir experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza
semelhante, a ser comprovada no momento da apresentagdo do plano de trabalho. (Art. 33, caput,
inciso V, alinea “b”, da Lei no 13.019, de 2014).

f) Possuir instalacdes e outras condigbes materiais para o desenvolvimento do objeto da parceria
e o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua contratagao ou
aquisi¢gdo com recursos da parceria, a ser atestado mediante declaragdo do representante legal da
OSC, conforme Anexo VIII — Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais. Nao sera
necessaria a demonstragdo de capacidade prévia instalada, sendo admitida a aquisigédo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagéo de espagco fisico para o cumprimento do
objeto da parceria (art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §50, da Lei no 13.019, de 2014);

g) Deter capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da parceria € o
cumprimento das metas estabelecidas, a ser comprovada. Ndo Sera necessaria a demonstragéo
de capacidade prévia instalada, conforme art. 33, caput, inciso V, alinea “c” e §50, da Leino 13.019,
de 2014;

h) Apresentar certiddes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuigdes, de divida
ativa, (art. 34, caput, inciso Il, da Lei no 13.019, de 2014);

i) Apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou copia do
estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade cooperativa, certidao
simplificada emitida por junta comercial (art. 34, caput, inciso lll, da Lei no 13.019, de 2014),

j) Apresentar copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, enderego de
correio eletrdnico, nimero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e numero de registro no
Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF de cada um deles, conforme Anexo V — Declaragao e Relagao
dos Dirigentes da Entidade (art. 34, caput, incisos V e VI, da Lei no 13.019, de 2014);

k) Comprovar que funciona no endereco declarado pela entidade, por meio de cépia de documento
habil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagéo (art. 34, caput, inciso VII, da Lei no

13.019, de 2014); Jr];ju
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I) Atender as exigéncias previstas na legislagdo especifica, na hipétese de a OSC se tratar de
sociedade cooperativa (art. 20, inciso |, alinea “b”, e art. 33, §30, Lei no 13.019, de 2014),

m) Apresentar certificado de registro atualizado no Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI
de ltueta/MG.

5.1. Ficara impedida de celebrar o termo de Fomento a OSC que:

a) Nao esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territério nacional (art. 39, caput, inciso |, da Lei no 13.019, de 2014);

b) Esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada (art. 39, caput,
inciso I, da Lei no 13.019, de 2014),

c) Tenha, em seu quadro de dirigentes, membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
érgao ou entidade da administragdo publica municipal, estendendo-se a vedagéo aos respectivos
cdnjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
exceto em relagdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Ndo s&o considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de
direitos e de politicas publicas (art. 39, caput, inciso Il e § 5° e 6°, da Lei no 13.019, de 2014);

d) Tenha tido as contas rejeitadas pela administragé@o publica nos dltimos 5 (cinco) anos, exceto se
for sanada a irregularidade que motivou a rejeigéo e quitados os débitos eventualmente imputados,
ou for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, a apreciagédo das contas estiver
pendente de decisdo sobre recurso com efeito suspensivo (art. 39, caput, inciso IV, da Lei no
13.019, de 2014);

e) Tenha sido punida, pelo periodo que durar a penalidade, com suspenséo de participagdo em
licitagdo e impedimento de contratar com a administragdo, com declaragéo de inidoneidade para
licitar ou contratar com a administragéo publica, com a sangao prevista no inciso Il do art. 73 da Lei
no 13.019, de 2014, ou com a sangéo prevista no inciso Il do art. 73 da Lei no 13.019, de 2014
(art. 39, caput, inciso V, da Lei no 13.019, de 2014);

f) Tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal, Controladoria do
Municipio ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decis&o irrecorrivel, nos
ultimos 8 (oito) anos (art. 39, caput, inciso VI, da Lei no 13.019, de 2014); ou

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagédo, em
.deciséo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenha sido julgada responséavel por falta grave e
inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a
inabilitacdo; ou que tenha sido considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem
os prazos estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992 (art.
39, caput, inciso VII, da Lei no 13.019, de 2014).

6. COMISSAO DE SELECAO ]&/
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6.1. A Comissdo de Selecdo é o o6rgdo colegiado destinado a processar e julgar o presente
chamamento publico, constituidas por membros do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI
de ltueta/MG, e caso necessario podera integrar a Comisséo, os técnicos da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo de ltueta/MG, desde que deliberado pelo Conselho
Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, em reunido destinada a este fim.

6.2. Os membros ndo governamentais da comissédo ndo poderao analisar seus respectivos projetos.

6.3. Sera impedida de participar da comissdo de selegdo pessoa que nos ultimos 5 anos tenha
mantido relac&o juridica com a OSC cujo projeto esteja sendo analisado (art. 27, § 2° da Lei no
13.019, de 2014).

6.4. A declaragdo de impedimento de membro da Comissédo de Selegdo néo obsta a continuidade
do processo de selecdo. Configurado o impedimento, o membro impedido devera ser
imediatamente substituido por membro que possua qualificagcdo equivalente a do substituido ou
projeto encaminhado a outro membro da comissdo, sem necessidade de divulgagéo de novo Edital
(art. 27, §§ 1° a 3°, da Lei no 13.019, de 2014).

6.5. Para subsidiar seus trabalhos, a Comissdo de Selegdo podera solicitar assessoramento técnico
de especialista que ndo seja membro desse colegiado.

6.6. A Comissdo de Selegdo podera realizar, a qualquer tempo, diligéncias para verificar a
autenticidade das informagdes e documentos apresentados pelas entidades concorrentes ou para
esclarecer dividas e omissdes. Em qualquer situagdo, devem ser observados os principios da
isonomia, da impessoalidade e da transparéncia.

7. DA FASE DE SELEGCAO E CONFERENCIA DE DOCUMENTOS
A fase de selecdo e conferéncia de documentos observara as seguintes etapas:

Tabela 01 (CRONOGRAMA DO EDITAL)

ETAPAS DESCRICAO DA ETAPA DATAS
1 Publicagédo do Edital de Chamamento Publico 04/10/2021
2 Inscrigdo e entrega dos envelopes contendo a 04/10/2021 a
proposta 04/11/2021
Sessao publica para abertura dos envelopes de 08/11/2021 as
3 Proposta no enderego do CMDI de ltueta/MG 02h00min
Andlise das propostas 09/11/2021 a
16/11/2021
4 Divulgagdo do Resultado preliminar 16/11/2021 a partir de
13h00min
5 Recurso do resultado preliminar da etapa 17/111/2021 a
competitiva do processo de selegao 18/11/2021
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Publicacéo da (s) decisdo (6es) do (s) recurso (s)

e do resultado final da etapa competitiva do 19/11/2021

processo de selegao

6 Homologacgao do resultado definitivo da fase de

. 22/11/2021
selegao de propostas

Sessdo publica para entrega e abertura dos

Envelopes de Documentagé@o dos Classificados

7 -
dentro do numero de vagas e andlise de A definir

documentos no endereco do CMDI de ltueta

7.1. ETAPA 1 - PUBLICAGAO DO EDITAL

O presente Edital ser4 divulgado em pégina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de
ltueta (www.itueta.mg.gov.br), e seu extrato publicado nos instrumentos oficiais de comunicagao
do Municipio, bem como, afixado nos murais informativos do Conselho Municipal de Direito do
Idoso — CMDI de ltueta/MG, e da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitag&o.

7.2 ETAPA 2 - INSCRICAO E ENTREGA DOS ENVELOPES CONTENDO A PROPOSTA
7.2.1 INSCRICOES

7.2.1.1 As inscricdes poderdo ser feitas pessoalmente na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, Trabalho e Habitagdo situada na Avenida Coronel Osério n® 710, Centro, ltueta/MG, CEP
35220-000, no periodo de 04/10/2021 a 04/11/2021, de segunda a sexta-feira, dias Gteis, no horario
de 09h00min as 11h00min e de 13h00min as 15h00min.

7.2.1.2 O Formulario de Inscricdo deve ser preenchido e assinado pelo representante legal da
instituicdo, conforme modelo (ANEXO ) juntamente com a declaragéo de ciéncia e concordancia
(ANEXO V).

7.2.1.3 Cada proponente podera apresentar até dois (02) projetos para a selegéo.

7.2.1.4 Caso seja detectada a inscrigdo do mesmo projeto por proponentes diferentes, todos serao
inabilitados.

7.2.1.5 A inscricdo do proponente implicard a aceitagdo das normas e condigbes estabelecidas
neste Chamamento Publico, em relagédo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.2.1.6 Nao serdo aceitas complementagbes, modificagdes ou substituicdes de dados e de anexos
a inscricdo depois de finalizada.

7.2.1.7 Nao serdo aceitas as inscricdes que ndo se apresentem de acordo com 0Os prazos e
exigéncias do presente Regulamento. ﬁ,)
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7.2.1.8 O envio da documentacgéo incompleta implica a automatica inabilitagdo da inscrigo.

7.2.1.9 O 6nus ocasionado com a participagdo neste Chamamento Publico, incluidas as despesas
com copias, emissdo de documentos, é de exclusiva responsabilidade do proponente.

7.2.1.10 O material apresentado para fins de inscricdo em nenhuma hip6tese sera restituido ao
proponente, independentemente do resultado da selegéo.

7.2.1.11 Serdo desconsiderados as propostas apresentadas apdés o periodo e o horario de
recebimento referidos no item 7.2.1.1

7.3 ENVELOPE DA PROPOSTA

7.3.1 O envelope da proposta devera ser identificado da seguinte maneira:
ENVELOPE DA PROPOSTA

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDI 001/2021

TITULO DO PROJETO

NOME DO PROPONENTE

CNPIJ

Entregue em: / / as h minutos

Por:

Recebido em: / / as h minutos

Por:

E de inteira responsabilidade do Proponente os documentos constantes dentro do envelope.

7.3.2 A proposta devera ser entregue no ato da inscrigdo, conforme modelo do Anexo Il, em
envelope lacrado com todos os pormenores exigidos pela legislagdo (em especial o art. 22 da Lei
no 13.019, de 2014), observado o Anexo lll — Modelo de Plano de Trabalho.

7.3.3 No envelope lacrado devera conter uma (01) via impressa do (a): formulario de inscricéo
(Anexo 1), Proposta (Anexo II), Plano de Trabalho (lll) e a declaragéo de ciéncia e concordancia
(ANEXO V).

7.3.4 Tanto a proposta (Anexo Il) quanto o plano de trabalho (Anexo lll) deveréo ter preenchidos
todos os campos estabelecidos no modelo disponibilizado, ndo sendo permitida alteragéo dos
modelos estabelecidos. %
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7.3.5 Todas as paginas da Proposta (Anexo Il) e o Plano de Trabalho (Anexo lll) deverdo ser
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final, ser assinada pelo representante legal da OSC
proponente.

7.4 ETAPA 3 — DA ABERTURA DO ENVELOPE E AVALIAGCAO DAS PROPOSTAS (PLANOS
DE TRABALHOS) PELA COMISSAO DE SELECAO.

7.4.1 Conforme o cronograma estabelecido neste edital a abertura dos envelopes acontecera no
dia 08/11/2021 as 09h00min, em sessdo publica, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
Trabalho e Habitagéo situada na Avenida Coronel Osério, n® 710, Centro, Itueta/MG na presenca
dos membros da Comissédo de Selecgédo, que lavrardo ata, registrando a quantidade de projetos
inscritos e se estes contemplam os requisitos exigidos para participagdo do presente Edital.

7.4.2 Esta etapa consiste no exame formal, a ser realizado pela Comissdo do Conselho Municipal
de Direito do ldoso — CMDI de ltueta/MG, e pela administragdo publica, do atendimento, dos
requisitos para a celebragdo da parceria, de que ndo incorre nos impedimentos legais e
cumprimento de demais exigéncias descritas. Esta Etapa engloba, ainda, a analise do plano de
trabalho.

7.4.3 Nesta etapa, de carater eliminatorio e classificatério, a Comissé@o de Selegéo analisara as
propostas apresentadas pelas OSCs concorrentes. A analise e o julgamento de cada proposta
serdo realizados pela Comisséo de Selegéo, que tera total independéncia técnica para exercer seu
julgamento.

7.4.4 A Comisséo de Selegéo tera o prazo estabelecido na Tabela 1 para concluséo do julgamento
das propostas e divulgacado do resultado preliminar do processo de selecgéo.

7.45 As propostas deverdo conter informagdes que atendem aos critérios de julgamento
estabelecidos na Tabela 2, a seguir.

7.4.6 A avaliagéo individualizada e a pontuagéo serao feitas com base nos critérios de julgamento
a seguir conforme tabela abaixo:

|. Adequacao;

Il. Consisténcia e coeréncia;

I1l. Exequibilidade;

IV. Relevancia e impacto social;

V. Atendimento exclusivo ao publico prioritario.

Tabela 2
CRITERIOS DE PONTUAGCAO
JULGAMENTO ITEM NOTA MAXIMA
Grau c_je atendimento
| - Adequagio Satisfatdrio (10 pontos) 10 pontos
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Proposta em
consonancia com pelo
menos 01 (uma) dos
eixos, diretrizes e agoes
prioritarias  constantes
no item 2.3 deste edital.

Grau de atendimento
parcialmente  satisfatério
(05 pontos)

Grau de  atendimento

insatisfatério (2,5 ponto)

Nao atendimento (0

pontos) Proposta
eliminada
Grau de  atendimento
Satisfatério (05 pontos)
Proposta em | Grau de  atendimento
consondncia com o | parcialmente  satisfatdrio
programa/regime de | (2,5 pontos)
atendimento inscrito no
Conselho Municipal de | Grau de  atendimento 05 pontos
Direitos do Idoso — CMDI | insatisfatério (1,0 ponto)
de ltueta/MG.
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de  atendimento
Satisfatério (05 pontos)
Grau de atendimento
parcialmente  satisfatdrio
Adequacdo da proposta | (2,5 pontos)
aos objetivos deste 05 pontos
edital. Grau de atendimento
insatisfatorio (1,0 ponto)
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatério (10 pontos)
Descricdo da realidade | Grau de  atendimento
do territério e o nexo | parcialmente  satisfatério
entre esta realidade e a | (05 pontos)
acao proposta pelo
Il - Consisténciae | projeto. Grau de  atendimento 10 pontos
Coeréncia insatisfatorio (2,5 ponto)
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatorio (10 pontos) 10 pontos
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Metas a serem
alcangadas e
indicadores que aferirdo
o cumprimento das
metas e prazos para a
execugao das agoes.

atendimento
satisfatorio

Grau de
parcialmente
(05 pontos)

Grau de  atendimento
insatisfatorio (2,5 ponto)

Nao atendimento (0

A metodologia aponta,
de forma clara e bem

pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento

Satisfatério (10 pontos)

definida, como as agbes | Grau de  atendimento
serao executadas, | parcialmente  satisfatdrio
incluindo os | (05 pontos)
procedimentos,
instrumentos Grau de atendimento 10 pontos
necessarios e, os | insatisfatério (2,5 ponto)
detalhes técnicos para a
sua execucao. Néo atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatorio (05 pontos)
Grau de atendimento
Caracteriza o publico | parcialmente  satisfatério
alvo de forma | (2,5 pontos)
quantitativa e qualitativa. 05 pontos
Grau de atendimento
insatisfatorio (1,0 ponto)
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
A proposta demonstra | Grau de  atendimento
capacidade técnica | Satisfatério (05 pontos)
operacional da
proponente com | Grau de atendimento
recursos humanos e | parcialmente  satisfatdrio
materiais  compativeis | (2,5 pontos)
com a execugdo do 05 pontos
lil - Exequibilidade | objeto e alcance das | Grau de  atendimento
metas insatisfatorio (1,0 ponto)
Apresentadas.
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento 10 pontos

Satisfatorio (10 pontos)
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O plano de aplicagao
discrimina todos os
recursos necessarios
para a execugdo da
proposta e o custo médio
de cada um deles, em
consonancia com as
metas apresentadas.

atendimento
satisfatorio

Grau de
parcialmente
(05 pontos)

Grau de  atendimento
insatisfatorio (2,5 ponto)

Nao atendimento (0

prioritario

situagéo de violagdo de
direitos.

parcialmente  satisfatorio

(05 pontos)

Grau de atendimento
insatisfatorio (2,5 ponto)

pontos) Proposta
eliminada
Grau de atendimento
Satisfatorio (10 pontos)
Beneficios gerados ao
publico diretamente ou | Grau de  atendimento
indiretamente envolvido, | parcialmente  satisfatorio
a  comunidade ou | (05 pontos)
territorio de atuagao.
¥ Grau de atendimento 10 pontos
insatisfatorio (2,5 ponto)
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
IV - Relevancia e
impacto social Grau de atendimento
Satisfatorio (10 pontos)
Potencial para
transformagéo e | Grau de atendimento
superagao das situagdes | parcialmente  satisfatorio
de vulnerabilidade e | (05 pontos)
risco social, de acordo
com a descricio da|Grau de  atendimento 10 pontos
realidade apresentada. | insatisfatorio (2,5 ponto)
Nao atendimento (0
pontos) Proposta
eliminada
Atendimento a Pessoa
Idosa fragilizada ou em
processo de fragilizagéo;
Pessoa |Idosa <com |Grau de  atendimento
trajetoria de Vida nas | Satisfatorio (10 pontos)
V - Atendimento ruas ou em situagdo de
exclusivo ao publico | rua; pessoa idosa em | Grau de  atendimento 10 pontos
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Nao atendimento (0
pontos)
TOTAL DE PONTOS | 100 Pontos

7.4.7 — A avaliagdo das propostas terd carater eliminatério e classificatério, e cada um dos 05
(cinco) critérios de avaliagdo constantes da tabela referente ao item 7.4.6 deste edital serao
avaliados e pontuados pela Comissdo de Selegéo.

7.4.8 Serdo classificadas apenas as propostas que obtiveram pontuagdo igual ou superior a 60
(sessenta) pontos.

7.4.9 Serao eliminadas as propostas que obtiverem pontuagéo inferior a 60 (sessenta) pontos.

7.4.10 Serdo eliminadas as propostas que ndo contenham ou ndo atendam as seguintes
informagdes:

| — a descricdo da realidade objeto da parceria e o nexo com a atividade ou o projeto proposto;

Il — as agBes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

IIl — os prazos para a execugéo das agdes e para o cumprimento das metas;
IV — o valor global, quando for o caso;

V - que recebam nota “zero” nos critérios de julgamento conforme da tabela 2, item 7.4.6
considerando a média de avaliagdo da Comissdo de Selegéo;

7.5 A Comissao de Selecdo podera promover ou solicitar visita técnica a Organizagdo da Sociedade
Civil - OSC de ltueta/MG, ou, em locais indicados na proposta, com vistas a emissdo do parecer
técnico que definira sua classificagao.

7.6 As propostas ndo eliminadas serdo classificadas, em ordem decrescente, de acordo com a
pontuacdo total obtida com base na Tabela 2, assim considerada a meédia aritmética das notas
langadas por cada um dos membros da Comisséo de Selegdo, em relagéo a cada um dos critérios
de julgamento.

7.7 Havendo empate na classificagdo das propostas, a Comisséo de Selegdo devera observar os
seguintes critérios para fins de desempate:

a) maior nota obtida no critério de julgamento: V — Relevéncia e Impacto Social;

b) persistindo o empate, sera classificada a proposta que tenha maior pontuagéo no critério de
julgamento: VI — Atendimento exclusivo ao publico prioritario;

c) Caso essas regras ndo solucionem o empate, sera considerada vencedora a entidade que ja
realiza o projeto proposto com mais tempo de constituigao;

.
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d) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico pela Comissdo de Selegdo, na sede do
Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, em data a ser divulgada por meio de
Resolugdo do Conselho.

7.8 ETAPA 4 - DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

O Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, na data prevista TABELA 1,
divulgara o resultado preliminar do processo de selegdo na pagina do sitio oficial da Prefeitura
Municipal de ltueta/MG, na internet iniciando-se o prazo para recurso, bem como, afixara nos
murais informativos do Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI de ltueta/MG, e da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagao.

7.9 ETAPA 5 — INTERPOSIGAO DE RECURSOS, PUBLICAGAO DA DECISAO (OES) DO (S)
RECURSO (S) E RESULTADO FINAL DA ETAPA COMPETITIVA

7.9.1 Havera fase recursal apés a divulgagdo do resultado preliminar do processo de selegdo. Os
participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo apresentar recurso
administrativo, no prazo da tabela 1, ndo sera conhecido recurso interposto fora do prazo.

7.9.2 Os recursos serdo apresentados por meio fisico, pelo (a) representante legal da O.S.C ou seu
procurador, na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagéo, situada na
Avenida Coronel Osorio, n° 710, Centro, CEP 35220-000, ltueta/MG, conforme data estabelecida
no cronograma disposto na tabela 1, compreendendo os seguintes horarios: 09h0Omin as
11h00min e de 13h00min as 15h00min de segunda a sexta-feira, dias uteis.

7.9.3 E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispenséaveis a defesa
de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

7.9.4 Interposto recurso, a comissédo de selegdo dara ciéncia dele para os demais interessados,
ficando os demais participantes, desde logo, intimados para apresentar contrarrazdes em igual
namero de dias, que comegarao a correr no término do prazo do recorrente.

7.9.5 Havendo recursos, a Comisséo de Selegdo os analisara:

a) Recebido o recurso, a Comissdo de Selegdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo previsto
na Tabela 01, com as informagdes necessarias a decisao final.

b) A decisédo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo previsto na
tabela 01. A motivagdo deve ser explicita, clara e congruente, podendo consistir em declaracéo de
concordancia com fundamentos de anteriores pareceres, informacgdes, decisbes ou propostas, que,
neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio. Ndo cabera novo recurso contra esta decis3o.

c) O acolhimento de recurso implicara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

d) Os recursos que forem indeferidos pela Comissdo de Selegéo, serdo encaminhados a Mesa
Diretora do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, para anélise e decisao

final. {U
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e) Ndo cabera interposigéo de novo recurso da decisdo da Comisséo de Selegédo e/ou da decisdo
da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, que indeferir os
recursos previstos na clausula 8.2 deste edital.

7.9.6 Apéds o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢cdo de recurso, a
Comissdo de Selecdo e o Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, devera
divulgar, no sitio eletrénico oficial da Prefeitura Municipal de ltueta as decisdes recursais proferidas
e o resultado do processo de selegdo.

7.9.7 Ap6s o recebimento e julgamento das propostas, havendo uma ou mais entidades com
propostas classificadas (ndo eliminada), e desde que atendidas as exigéncias deste Edital, O
Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, em conjunto com a administragao
publica podera dar prosseguimento ao processo de selegdo e convoca-la para iniciar o processo
de celebracgéo.

7.10 ETAPA 6 - HOMOLOGAGAO

A Homologagédo ndo gera direitos para OSC a celebragdo das parcerias. O Resulto Final e a
Homologacgédo serdo publicados no site oficial da Prefeitura de ltueta, bem como, afixados nos
principais 6rgaos publicos municipal.

7141 - ETAPA 7 - SESSAO PARA ENTREGA E ABERTURA DOS ENVELOPES DE
DOCUMENTACAO DOS SELECIONADOS

O ENVELOPE DE DOCUMENTACAOQ devera ser identificado conforme a etiqueta a seguir:

ENVELOPE DA DOCUMENTACAO
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO CMDI 001/2021

TITULO DO PROJETO

NOME DO PROPONENTE

CNPJ

Entregue em: / / as h minutos

Por:

Recebido em: / _/ as h minutos

Por:

E de inteira responsabilidade do Proponente os documentos constantes dentro do
envelope.

7.11.1 Os selecionados deverdo comparecer a Sessdo para abertura dos Envelopes de
Documentagdo dos Classificados dentro do nimero de vagas, na data e horério a ser estipulado
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pelo Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, através de comunicagéo oficial,
divulgada e publicada nos meios oficiais de comunicagéo da prefeitura, bem como através de oficio
de convocagéo, em posse do envelope de Documentagédo e dos documentos originais relacionados
abaixo e certiddes negativas vigentes para conferéncia de autenticidade dos mesmos.

7.11.2 Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados ou constatado evento
que impeca a celebragdo, a OSC devera regularizar sua situagdo, no prazo de 20 (vinte) dias
corridos, sob pena de ndo celebragéo da parceria.

7.11.3 O envelope de Documentagdo devera conter:

Pessoa Juridica

a) Cépia do estatuto da instituigdo e, caso tenha sido atualizado, copia da atualizagéo.
b) Cépia da ata de eleigdo ou do termo de posse do dirigente em exercicio;

c) Cépias de identidade e CPF do dirigente ou representante legal da entidade;

d) Relagdo nominal dos dirigentes com enderego, telefone, enderego de correio eletronico, nimero
e 6rgao expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas
(ANEXO V);

e) Comprovante de que possui no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo, conforme
certiddo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica, disponivel em: www.receita.fazenda.gov.br

f) Copia de comprovante de enderecgo de sede no municipio de ltueta ha, no minimo, 01 (um) ano
e da sede atual;

g) Declaragdo de comprovagao de endereco (ANEXO VI);
h) Declaragdo de nao impedimento, (ANEXO VII);
i) Declaragdo sobre Instalagdes e Condigdes Materiais (Anexo VIIl);

j) Certificado de Regularidade do FGTS, Serdo consideradas regulares as certidoes positivas com
efeito de negativas;

k) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, Seréo consideradas regulares as certidoes
positivas com efeito de negativas;

) Certidoes Negativas de Débito - CND municipal, Estadual e Federal/INSS, Seréo consideradas
regulares as certidoes positivas com efeito de negativas;

m) Cépia da ata com Registro no Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de Itueta/MG;

n) Declaragdes do representante legal da Instituicdo, conforme informacdes que atendam os

anexos X e X;
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0) No caso da atuacao em rede, a OSC “celebrante” devera comprovar também o cumprimento dos
requisitos previstos no art. 35-A da Lei n° 13.019, de 2014, a serem verificados por meio da
apresentacao dos seguintes documentos:

| - Comprovante de inscrigdo no CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da Receita
Federal do Brasil, para demonstrar que a OSC “celebrante” existe ha, no minimo, 5 anos com
cadastro ativo; e

Il - Comprovantes de capacidade técnica e operacional para supervisionar e orientar a rede, sendo
admitidos:

a) declaragdes de organizagdes da sociedade civil que componham a rede de que a celebrante
participe ou tenha participado;

b) cartas de principios, registros de reunides ou eventos e outros documentos publicos de redes de
gue a celebrante participe ou tenha participado; ou

c) relatérios de atividades com comprovacgdo das agdes desenvolvidas em rede de que a celebrante
participe ou tenha participado.

8. DA FASE DE CELEBRAGAO
A fase de celebragdo observara as seguintes etapas até a assinatura do instrumento de parceria:

8.1 A celebracgédo do instrumento de parceria dependera da adogao das providéncias impostas pela
legislagao regente, incluindo a emissao do parecer técnico pelo 6rgao ou entidade publica municipal
e o Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de Itueta/MG.

8.2 No periodo entre a analise de documentos e a assinatura do instrumento de parceria, a OSC
fica obrigada a informar qualquer evento superveniente que possa prejudicar a regular celebracéo
da parceria, sobretudo quanto ao cumprimento dos requisitos e exigéncias previstos para
celebracao.

8.3 A OSC devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e no quadro de dirigentes,
guando houver.

8.4 As OSCs Selecionadas deverao entregar o plano de trabalho impresso a Secretaria Executiva
do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG, situada na Avenida Coronel Osério
n° 710, Centro, ltueta/MG, CEP 35220-000 para anexa-lo ao Termo de Fomento.

8.5 O termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apés a publicagado do respectivo extrato
no meio oficial de publicidade da administragéo publica (art. 38 da Lei n® 13.019, de 2014).

9. PROGRAMAGAO ORGAMENTARIA E VALOR PREVISTO PARA A REALIZAGAO DO
OBJETO

9.1. Os recursos destinados a execugédo das parcerias de que tratam este Edital sdo provenientes
do orgamento do Fundo Municipal de Direitos do Idoso.

7)
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9.2. Os recursos financeiros para a execugdo do objeto serdo programados em dotagao
orgamentaria, prevista no Orgamento do Municipio para o exercicio de 2022 destinado ao Fundo
Municipal de Direitos do ldoso.

9.3. O valor total de recursos disponibilizados sera deliberado através do Plano de Agédo e
Aplicagdo do Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI e Fundo Municipal de Direitos do
Idoso, para o exercicio de 2022, podendo-se aditivar os termos de Fomento conforme a lei. Nos
casos das parcerias com vigéncia plurianual ou firmadas em exercicio financeiro seguinte ao da
selegdo, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo das parcerias sera indicada
nos orgamentos dos exercicios seguintes.

10. LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

10.1 A liberagdo dos recursos financeiros sera efetuada conforme o cronograma de desembolso
contido no plano de trabalho a ser depositada em conta corrente aberta pela entidade selecionada
exclusivamente para recebimento e movimentagao dos valores aprovados por este Edital. Tal conta
tera como titular, obrigatoriamente, o (a) proponente do projeto aprovado.

11. UTILIZAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

11.1 As movimentagdes nas contas correntes bancarias abertas com o fim especifico de liberagéo
dos recursos deste Edital em conformidade com o art. 51 da Lei n® 13.019/2014, e somente poderdo
ser efetuadas para pagamentos previstos na Planilha Orgamentaria de cada projeto.

11.2 Os pagamentos deverdo ser realizados somente mediante crédito na conta bancaria de
titularidade dos fornecedores de bens e prestadores de servigos.

11.3 As despesas devem ser comprovadas mediante notas e cupons fiscais.

11.4 Os recursos transferidos serdo exclusivamente utilizados para realizagao das agobes
autorizadas em cada Termo de Fomento (pessoas juridicas), ndo sendo aceitas despesas
realizadas em finalidade diferente da autorizada na planilha orcamentaria dos projetos.

11.5 Os recursos transferidos do Fundo Municipal de Direitos do Idoso, por meio da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo de ltueta/MG, ndo poderao ser utilizados
para despesas efetuadas em periodo anterior ou posterior a vigéncia da parceria, permitido o
pagamento de despesas apds o término da parceria, deste que a constituigdo da obrigagéo tenha
ocorrido durante a vigéncia da mesma e esteja prevista no plano de trabalho, sendo a realizagéo
do pagamento limitada ao prazo para apresentagdo da prestagéo de contas final.

11.6 N&o poderéo, ainda, ser realizadas despesas com recursos transferidos pela concedente com
taxa de administragdo, remuneragdo a servidor ou empregado de érgdo ou entidade publica da
administragédo direta ou indireta de todas as esferas, taxas bancarias, multas, juros, corregéo
monetdria ou porte de correio.

11.7 Os recursos, enquanto ndo empregados em sua finalidade, poderao ser aplicados no mercado
financeiro. As receitas financeiras decorrentes da aplicagdo dos recursos seréo, obrigatoriamente,
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computadas a crédito da parceria e aplicadas, exclusivamente, no objeto de sua finalidade,
devendo constar de demonstrativo especifico que integrara a prestacdo de contas.

11.8 Como regra, utilizagdo das referidas receitas, bem como para qualquer alteragdo no Plano de
Trabalho e/ou Planilha Orgamentaria, o (a) proponente devera apresentar justificativa prévia junto
ao Gestor da Parceria discriminando os materiais/servicos a serem adquiridos, sua necessidade
para execugdo e continuidade das agdes previstas, que somente poderdo ser concretizadas apos
aprovacédo formal do Gestor da Parceria.

11.9 Os originais dos documentos comprovantes de despesas deverdo ser identificados,
essencialmente, em nome do (a) proponente e seu CPF ou CNPJ e, preferencialmente, com
aposicao de carimbo ou declaragdo de recebimento.

11.10 As faturas, notas fiscais e outros documentos comprobatérios deverdo conter o atesto do
recebimento do material adquirido ou do servico prestado e a data do recebimento, com a
assinatura identificada.

11.11 Em caso de previsdo de recursos complementares advindos de outras fontes, o valor deve
estar discriminado na planilha orgamentaria do projeto.

11.12 O saldo néo utilizado na forma estabelecida no instrumento do Termo de Fomento (pessoas
juridicas) devera ser devolvido ao Fundo Municipal de Direitos do Idoso, em conta bancaria a ser
informada.

11.13 Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfagdo de seu objeto, sendo
admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho (art. 46 da Lei n°
13.019, de 2014):

a) remuneragdo da equipe encarregada da execugdo do plano de trabalho, inclusive de pessoal
préprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo
terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

b) diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a execugao
do objeto da parceria assim o exija;

c) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, seja qual for a proporg@o em relacdo ao valor
total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre outros); e

d) aquisicdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucéo do objeto e
servicos de adequacdo de espacgo fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos e materiais.

11.14 E vedado remunerar, a qualquer titulo, com recursos vinculados a parceria:
a) aquisigdo de imoveis;
b) indenizagdes;

c) pagamento de servidores publicos; e
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d) demais impedimentos da Lei n.13.019/2014

11.15 O instrumento de parceria sera celebrado de acordo com o orgamento do Fundo Municipal
de Direitos do Idoso, respeitado o interesse publico e desde que caracterizadas a oportunidade e
conveniéncia administrativas.

12. CONTRAPARTIDA E BENS REMANESCENTES
12.1 Né&o sera exigida contrapartida com base na Lei do Marco Regulatério N° 13.019/2014.

12.2 Os bens permanentes adquiridos com recursos transferidos serdo doados a OSC ao final da
parceria, conforme deliberado pelo Conselho Municipal de Direitos do Idoso — CMDI de ltueta/MG.

13. DISPOSICOES FINAIS

13.1 O presente Edital sera divulgado em pagina do sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal
de ltueta/MG e na sede do Conselho Municipal de Direito do Idoso — CMDI de ltueta/MG.

13.2 Qualquer interessado podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 15
(quinze) dias da data limite para envio das propostas, protocolar por meio fisico a impugnagao no
CONSELHO MUNICIPAL DE DIREITOS DO IDOSO, situado na Avenida Coronel Osério, 710,
Centro, ltueta/MG, CEP 35.220-000. A resposta as impugnagoes cabera ao presidente do CMDI.

13.3 Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de dlvidas na interpretacdo deste Edital e de
seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data-
limite para envio da proposta, por meio fisico na sede do CMDI, situado na Av. Coronel Osério, n°
710, Centro, ltueta/MG. Os esclarecimentos serdo prestados pela Comissdo de Selegao.

13.4 As impugnacoes e pedidos de esclarecimentos ndao suspendem os prazos previstos no Edital.
As respostas as impugnacgdes e os esclarecimentos prestados estardo disponiveis para consulta
por qualquer interessado.

13.5 Eventual modificagdo no edital decorrente das impugnagbes ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejara divulgagao pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se
0 prazo inicialmente estabelecido somente quando a alteragao afetar a formulagao das propostas
ou o principio da isonomia.

13.6 O CMDI e a Comisséo de Selegao resolverdo os casos omissos e as situacdes ndo previstas
no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragdo
publica.

13.7 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no
todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizagdo ou reclamagao
de qualquer natureza, desde que aprovado pelo CMDI.

13.8 O proponente é responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de qualquer
documento apresentado ou a inverdade das informacgdes nele contidas podera acarretar a
eliminagdo da proposta apresentada, a aplicagdo das sangbes administrativas cabiveis e a
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comunicagéo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracdo do cometimento de
eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade ocorra apés a celebragéo
da parceria, o fato podera dar ensejo a rescisdo do instrumento, rejeigdo das contas e/ou aplicagdo
das sangdes de que trata o art. 73 da Lei n® 13.019, de 2014.

13.9 A administragdo publica ndo cobrara das entidades concorrentes taxa para participar deste
chamamento publico.

13.10 Todos os custos decorrentes da elaboragdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das entidades
concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte da
administragdo publica.

ltueta/MG, 04 de outubro de 2021

Helena Nicoli
Presidente do Conselho Municipal
de Direitos do Idoso (CMDI) de ltueta/MG
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ANEXO |
FORMULARIO DE INSCRICAO
EDITAL XXXXXXX - CMDI

(Preferencialmente em papel timbrado da OSC)

Cidade, / 120

AO CMDI DE ITUETA
Comissao de Selecao
Chamamento Publico XXXXXX

Pelo presente, 0 Sr. (2) ...ccoovvrvvineeemiiceiiieeic ey representante legal da
............................. , inscrita no CNPJ ............................. € com endereco na (0)
................................... , vem solicitar a inscrigdo da organizagdo da Sociedade
Civil para receber recursos publicos que serdo destinados ao objeto do
chamamento publico 001/2021 /CMDI.

Igualmente, informo que a proposta apresentada trata de carater social e sem
fins lucrativos e que ndo promovera a comercializagdo de produtos e/ou
servigos.

Por fim, informo que estou de acordo com todas as condigdes estipuladas no

Chamamento Publico.

Nome do Representante
CPF



ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA
Chamamento Publico N° 001/2021
(Preferencialmente em papel timbrado)

= =

Proponente:

CNPJ: Ne registro e Validade (CMDI/Itueta):
Enderego:

Bairro: Cidade: CEP:
Telefone: (XX) E-mail:

Nome do representante legal:

Endereco residencial do representante legal:

CPF: RG.: Telefone (s): (XX)

Periodo de Mandato da Diretoria:
De / / a / /

Descrever qual (is) os eixos, diretrizes e agdes prioritarias, em conformidade com a clausula 2.2 e 2.3




Descrever de forma sintética o objeto e objetivo da OSC, as principais atividades executadas, breve historico
de agbes realizadas (preferencialmente aquelas que possuem relagdo com o objeto da proposta
apresentada), publico atendido, regido de atuag@o, dentre outras informagdes.

Descrever o objeto da proposta apresentada. Em geral, se apresenta através de verbos no infinitivo (realizar,
executar, promover, capacitar, etc).

Descrever a proposta demonstrando o “nexo” entre o objeto da parceria com o projeto proposto.

Elaborar detalhadamente as razdes de interesse na realizagéo da parceria.

Descrever a realidade na qual o objeto da proposta se insere (local, regional, municipal), principais desafios
encontrados, a relacdo desta realidade com o objeto da proposta e como a execugdo da proposta
apresentada ira impactar nesta realidade.
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acima.

Descrever a metodologia de execugdo de cada uma das metas previstas, em conformidade com o quadro

Meta:

Meta:

Meta:

Meta:

Cargo/Funcao:

Carga Horaria
Semanal:

Escolaridade/Formacéao:

Tipo de Vinculo™: Valor da
Remuneragao

* Incluir no quadro, todos os profissionais que prestarao servigos ao projeto, mesmo que parcialmente. Tipo de
exemplo: Voluntario, CLT, RPA, Contrato, Ajuda de Custo, Estagio, Bolsa, Cooperativa/Pro Labore, etc).

Meta

Detalhamento da Despesa

Referéncia de Pregos’




*R$ RS

0 valor deve ser compativel com a referéncia de prego apresentada pela OSC. A organizagéo da sociedade
civil devera apresentar juntamente com a proposta 01 (uma) referéncia de pregos, comprovando a
compatibilidade de custos, em conformidade com o artigo 22 da Lei Federal 13.019/2014.

ltueta/MG, de de20_

Nome/Assinatura do Representante legal

da Organizagdo da Sociedade Civil




ANEXO il
MODELO DE PLANO DE TRABALHO

(Preferencialmente em Papel Timbrado)

Informar a razdo social da organizagdo da sociedade civil

lnformar a vigéncia do istro
(Formato dd/mm/aaaa)

Informar um telefone fixo com DDD Informar o e-mail da instituicdo

Informar o nome completo do Responséavel

Informar o endereco residencial do representante legal
(Rua, n° - bairro — cidade — UF)

Informar o telefone do representante
legal, com DDD

Informar o n° do RG do
representante legal

Informar o CPF do
representante legal




| escrevr a realidade que sera da parceria, demonstrando como as agles da parceria
pretendem afetar essa realidade, contribuindo para sua modificaggo.

stabelecer o prazo de execugdo das agdes realizadas no ambito da parceria (menor ou coincidente
com o prazo de vigéncia da parceria — que também acoberta atos de preparagédo e de encerramento
das agdes realizadas). Sugere-se que o prazo de execugéo inicie com o recebimento da primeira
parcela do recurso, informado em meses.

Descvrpposta demonstrado a ar;.é entre o objeto da olitlca ou programa
executado/fomentado.
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Origem Valor
Valor repassado pelo Municipio Fundo
Municipal de Direitos do Idoso

Valor da mensuragédo dos bens e

Contrapartida servigos postos a disposigéo pela

OSC. (Apenas se houver)
Valor somatério do repasse e
contrapartida

Repasse

Total

12 Parcela 22 Parcela 32 Parcela 42 Parcela 5% Parcela 62 Parcela
R$ R$ R$ R$ R$ R$
TOTAL:

Descrever os bens, servigos e despesas complementares a serem aportados na execugao da
parceria, com a respectiva forma de mensuragao.

2 Em caso de contrapartida, o recurso ndo sera financeiro, auferido através de bens, servicos e despesas
complementares, mensuraveis e deverdo ser comprovados na prestagao de contas mensal.

3 Juntamente com o plano de trabalho deverdo ser apresentados documentos habeis & comprovagao da
compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado.



ltueta/MG, de de20

Nome/Assinatura da Organizagéo da Sociedade Civil

ltueta/MG, de de20

Presidente do Conselho Municipal de Direitos do Idoso
(CMDI)




ANEXO IV
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Cidade, / /20

DECIar0 QUE @ ......cccccosseerssierssneeesnesssrassnnnesnssssssssssssssssssessessssessssans [identificag@o
da organizacdo da sociedade civili - OSC], inscrita no CNPJ
.................................................... [colocar o nimero] e com endereco na (o)
[colocar o enderego completo] esta ciente e concorda com as disposicoes
previstas no Edital de Chamamento Publico n® 001/2021 e em seus anexos,
bem como que se responsabiliza, sob as penas da Lei, pela veracidade e
legitimidade das informagdes e documentos apresentados durante o processo

de selecao.

Nome do Representante
CPF



ANEXO V
RELAGAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Preferencialmente em folha timbrada)

Declaro QU8 @ .....occocciiiciiiiiiieeecieeenas [identificagdo da organizacdo da
sociedade civil - OSC], inscrita N0 CNPJ ......oovvieiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii, [colocar o
nimero] € com enderego NA ........cccceeeuvceruneeriieiiinens (o) [colocar o enderego

completo], possui como dirigentes eleitos e em mandatos vigentes os seguintes

associados abaixo:

Cidade, / /20

Nome do Representante
CPF



ANEXO VI
DECLARAGAO DE COMPROVAGAO DE ENDERECO
(Preferencialmente em folha timbrada)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizagdo da Sociedade Civil (OSC),

denominada de , se encontra sediada a , n°

, Bairro , na cidade de / , conforme comprovante

de conta (agua, luz ou telefone)/contrato de locagao/escritura.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Cidade, / /20

Nome do Representante
CPF



ANEXO VII
DECLARAGCAO DE NAO IMPEDIMENTO

(Preferencialmente em folha timbrada)

Declaro, para fins de habilitagdo, que a [identificar a OSC], inscrita no [CNPJ] e
com [endereco completo] e seus dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das
vedagdes previstas no art. 39 da Lei Federal n® 13.019, de 2014 e, portanto:

| — é regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar
no territério nacional);

Il = ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

Il = ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administrag@o publica estadual ou, seus
respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

IV — ndo teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco
anos ou, foram sanadas as irregularidades que motivaram a rejeigé@o e quitados
os débitos eventualmente imputados ou, foi reconsiderada ou revista a deciséao
pela rejeicdo ou, a apreciagdo das contas encontra-se pendente de decisao
sobre recurso com efeito suspensivo;

V — ndo ha punigdo vigente de suspensdo de participacdo em licitagdo e
impedimento de contratar com a administragdo ou, de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica;

VI — ndo ha punicdo vigente de suspensdo de participacdo em chamamento
publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgéo ou entidade
da administragdo publica do Municipio de ltueta;

VIl — ndo ha punigdo vigente de declaragdo de inidoneidade para participar de
chamamento publico e de celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos ou
entidades de qualquer esfera de governo;

VIIl — ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

IX — ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa:



a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou
rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo
em comissdo ou fung¢ao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os
prazos estabelecidos nos incisos |, Il e Ill do art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de
junho de 1992.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Cidade, / /120

Nome do Representante
CPF



ANEXO VIII
DECLARAGAO SOBRE INSTALAGCOES E CONDIGOES MATERIAIS
(Preferencialmente em folha timbrada)

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei n°
13.019, de 2014, QUE @ ......evvvemreeeenieeeeceeeeceecines [identificag@o da organizagéo
da sociedade civil - OSC]:

( ) dispbe de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas

estabelecidas.

( ) ira contratar ou ira adquirir com recursos da parceria as condigoes
materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na

parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.

( ) dispde de instalagbes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento
das atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas, bem como, ainda, ird contratar ou ira adquirir com recursos da

parceria outros bens para tanto.

OBS: Marque com um “x” a opgdo em que se enquadra a organizagdo da

sociedade civil.

Cidade, / 120

Nome do Representante
CPF



ANEXO IX
DECLARAGAO
(Preferencialmente em folha timbrada)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagao da sociedade civil], portador
(a) da carteira de identidade n.° expedida pela , inscrito

(@) no CPF sob o n.° , na qualidade de

representante legal da [Nome da organizagédo da sociedade civil], sediada no
, Bairro , CEP; , inscrita no CNPJ sob o
n.° , declaro que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os
recursos repassados:
a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgéo ou de
entidade da Administragao Publica Municipal;
b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em
comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragao
publica estadual celebrante, ou seu conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, ressalvadas as hipéteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e
c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragéo
Pulblica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei
comine pena privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou de ocultagdo de
bens, direito e valores.
A presente declaragdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante
toda e qualquer responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa,
em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Cidade, / /20

Nome do Representante
CPF



ANEXO X
DECLARAGAO
(Preferencialmente em papel timbrado)

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizagdo da sociedade civil], portador

(a) da carteira de identidade n.° . expedida pela :

inscrito (a) no CPF sob o n.° , ha qualidade de

representante legal da [Nome da organizagdo da sociedade civil], sediada no
, Bairro ;- GEP: , inscrita no CNPJ

sob o n.° , declaro que nenhum dos seus dirigentes € Membro de

Poder ou do Ministério Publico, ou Dirigente de Orgdo ou Entidade da
Administracdo Publica do Municipio de ltueta, ou respectivo cOnjuge ou
companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
segundo grau.

Declaro também que ndo contratara, para prestacao de servicos, servidor ou
empregado publico, inclusive aquele que exerca cargo em comiss&o ou fungao
de confianga, de 6rgao ou entidade da Administracdo Publica Estadual
celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentarias.

A presente declaracdo é feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante
toda e qualquer responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa,
em caso de sua falsidade.

Por ser verdade, firmo a presente declaragéo.

Cidade, / /20

Nome do Representante
CPF



